RUBRIQUE N°3 : Piéces a joindre obligatoirement a votre demande

1. Pour justifier de votre identité, vous fournissez :

« une photocopie recto verso de votre carte d’identité
* ou une photocopie de votre passeport
« ou une photocopie de votre titre de séjour en cours de validité

2. Pour justifier de chacune de vos activités :

Pour vos activités salariées, vous fournissez :
* s0it une attestation signée de votre employeur (modéle joint dans le document annexe)
* s0it vos bulletins de salaire (les bulletins récapitulatifs annuels suffisent) si vous ne pouvez pas ou si vous ne souhaitez pas demander
d’attestation a votre employeur.
e vous pouvez joindre un relevé de carriere (demandé a la CNAV des travailleurs salariés pour Paris et sa région et a la CRAM pour la province)
en complément ou a la place.

Pour vos activités hénévoles, vous fournissez :
e une attestation signée par deux responsables de 'association dans laquelle vous avez exercé ayant pouvoir de signature (modéle joint dans le
document annexe).
Cette attestation est obligatoire pour que vos activités bénévoles soient prises en compte.

Pour vos activités non salariés (libérales), vous fournissez :
e l'inscription auprés des organismes habilités et les justificatifs de la durée de cette inscription (registre du commerce ou des sociétés, registre
des métiers, URSSAF ou tout autre document pouvant attester de votre activité professionnelle indépendante).

RUBRIQUE N°4 : Déclaration sur I’honneur

Cette déclaration est a remplir obligatoirement pour que votre dossier soit recevable

Déclaration sur I’honneur

JB SOUSSIGNB B, - .ottt ,

déclare sur I'honneur que toutes les informations fournies sont exactes et que la présente candidature a la validation des acquis de
I'expérience en vue de I'obtention du

constitue I'unique demande pour ce diplome pour la méme année civile.

Je m'engage également a ne pas présenter plus de trois candidatures a la validation des acquis de I'expérience pour des diplomes, certificats
ou titres différents durant la présente année civile.

Signature du candidat

La loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations :

« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature a causer un préjudice et accomplie par quelque moyen que ce soit, dans un écrit
ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des
conséquences juridiques ».

Le faux et I'usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45 000 euros d’amende (code pénal, art.441-1).

Le fait de se faire délivrer indiment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de service public, par quelque moyen
frauduleux que ce soit, un document destiné a constater un droit, une identité ou une qualité ou a accorder une autorisation, est puni de deux ans

=N DEMANDE DE VALIDATION
ey DES ACQUIS DE LEXPERIENCE
en vue de I'obtention d’un dipléme ou certificat
délivré au nom des ministres chargés de la santé ou de I'action sociale

— LIVRET DE RECEVABILITE
Décret 2002-615 du 26 avril 2002

/ INTITULE PRECIS DU DIPLOME OU CERTIFICAT POUR LEQUEL LA DEMANDE EST FAITE

1267901

Ministére de la Santé
et des Solidarités

‘0 O d

Mme Mile M.

Rubrique n° 1 - Informations vous concernant (écrivez en MAJUSCULES trés lisibles)

Nom de naissance e o e 4 A s S A B

Nom d’épouse
ou d’usage

Premier prénom e O By |
Autres prénoms T e T Y Y By |

d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende » (code pénal art.441-6).
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Date de naissance L« |l o« J[ 1 | | Nationalité : [_] Francaise (] Ressortissant européen ] Autre

Commune de naissance | | Départ. de naissance ou Pays | |

Adresse \ |

| J
| J
‘ | | | | | ‘ | J
Code postal Commune

Pays de résidence | |
Tél. domicile L1 v v 0 ) Teltravail o 0 0 0 Télmobilele
~

Dernier emploi occupé | \

Votre situation actuelle Ces données seront utilisées a des fins statistiques

[ | En situation d’emploi : [lcol [ 1cDD ou Intérim [ Travailleur indépendant, artisan, profession libérale

[ ] Contrat aidé : CIE, CI-RMA, CAE, contrat d’avenir, contrat en alternance, contrat jeune en entreprise,
contrat emploi jeune
[ ] En situation d’inactivité
[ En recherche d’emploi : Inscrit & PANPE ? I Non [ Oui, depuis : H<tan Lltana<2ans
[J2ansa<3ans [l3ansetplus

Etes-vous indemnisé par I'assurance chdmage (ARE) ? [_] Non L] Oui

Etes-vous allocataire ? [ Jdu RMI  [] de I'API [ 1del’ASS [ ]de’AAH [ JdelAl [ de lallocation veuvage

Etes-vous reconnu travailleur handicapé ? L] Non L] Oui Y,

" Votre niveau de formation  Ces données seront utilisées & des fins statistiques

Derniére classe suivie : Diplome général le plus élevé obtenu :

[ Primaire ou 68, 58, 4€ du collége ] Aucun diplome

(138 ou 1ére année de CAP ou BEP [ Certificat d’étude primaire (CEP)

[ ] 2nde, 1ére année de I'enseignement général (] Brevet des colléges (BEPC) ou équivalent

ou derniére année de CAP ou de BEP [ 1 CAP ou BEP ou équivalent

[ ] Terminale [ Baccalauréat ou équivalent

[ ] 1&re ou 2€ année de DEUG, DUT, BTS ou équivalent (1 DEUG, DUT, BTS ou autre dipldme de niveau Bac + 2
_[128 ou 38 cycle de I'enseignement supérieur ou équivalent (] Dipldme de niveau BAC + 3 ou plus

" Diplémes francais sanitaires ou sociaux déja obtenus :

CADRE RESERVE A L’ADMINISTRATION

Dossierregule: [ J[ o ||+ | | Dossier completle: | [[ [ | | |

N°identifiant: L o« | [ /L o+ /[ v v | Codedudipléme: L+ 1 1 | CSP dudernier emploi occupé: ||

région année mois n° d’ordre

Décision de recevabhilité de la DRASS [ ] favorable [ ] défavorable

Datededécision: | | || , || | | | |

La loi 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés s’applique a ce formulaire. Elle vous donne droit d’acces et de rectification pour les données vous concernant.
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RUBRIQUE N° 2 : Informations concernant I’expérience professionnelle en rapport avec le diplome ou le certificat visé

(en commencant par la plus récente)

4 5
) 3 Statut dans cet emploi Temps de travail 6
. 1 . Nom et lieu de I'entreprise (ou autre Secteur d’activité de ! sqla,rle ! temps CO”‘P"” Périodes d’emploi 7
Emploi ou fonction structure) dans laquelle les activités I'entreprise ou de la 2 - benévole 2.: temps partiel Principales activités exercées en rapport avec le titre professionnel visé
bénévole occupée ont été e?xercées s‘t)ructure 3 : travailleur (indiquer le nombre p pp p
indépendant, artisan, d’heures effectuées Date de début Date de fi
profession libérale par mois ate de debu ate defin
Exemple : - ) , . . - . A C
o » Association « Repotel » Social, prise en 1] 2] 5 0. 399 310106012 Assistante a domicile aupres de 3 personnes agées et 2 personnes handicapées :
Aide a domicile Alengon/Orme charge a domicile , toilette, courses, ménage, repas
20 h par mois
\_l \_1 ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘
\_l \_1 ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘
| L L I
| L L I
\_l \_1 ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘
L] L (T N [
| L L I
\_l \_1 ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘
L] L T N [
L] L (T N [
\_l \_1 ‘ | ‘ | ‘ | ‘ ‘ | ‘ | ‘
VAEDEM-0600-12679-01 cnasea 0600 07 06 VAE DEM




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




